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Art. 94 - A habilitagdo a Livre-Docéncia seré obtida mediante prestacdo das segulntes provas:

I - prova de titulos;

II - defesa de tese;

III - prova de conhecimento de 2 (duas) linguas estrangeiras de importdncia para a drea de estudos correspondente, escolhidas pelo
candldato;

1V - prova escrita, versando sobre a matéria a que se refere a Livre-Docéncla.

§ 1°, - A tese de Livre-Docéncia deve representar contribuig8o original para o conhecimento do tema.
§ 2°, - No exame de habilitagio & Livre-Docéncla, a prova de tftulos, a defesa de tese e a prova escrita tero o mesmo peso.

§ 3°. - A Comiss&o Examinadora serd designada pela Congregac&o, mediante proposta do respectivo Departamento, devendo ser
composta por 5 (cinco) membros, dentre os quais pelo menos trés externos a Unidade.

§ 4°. - Observadas as disposigBes deste Capitulo, o Conselho Universitério, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, dispora
por Resolugdo Complementar sobre o processo de realizagdo do exame de habllitagdo & Livre-Docéncla

CAPITLILO ITI Do Reconhecimento e da Revalidagg@o de Titulos

Art. 95 - O reconhecimento ou a revalidagdo de graus, diplomas e certificados académicos conferldos por outras institulcBes nacionals.
ou estrangeiras serd requerido ao Reltor, de acordo com Resolugdo Complementar do Conselho de Ensing, Pesquisa e Extenséo .

§ 1°. - Os processos de reconhecimento ou de revaildagﬁo ter&o por objetivo determinar o titulo brasileiro correspondente e apurar se
as condigbes em que foi obtido o titulo equivalem as que sdo exig]das nos cursos nacionals reconhecidos ou credencladcs, bem como
nos concursos de Livre- Docéncia da UFMG,

§ 2°, - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo disciplinard, através de Resolugdo Complementar, os institutos de reconhecimento e
de revalida¢éo de diplomas.

CAPITULO IV Dos Titulos Honorificos

Art. 96 - O Conselho Universitério, por Iniciativa prépria.ou por proposta das Unidades, através de suas Congregagfes, poderd
conceder os titulos de Doutor "Honoris Causa", Professor "Honorls Causa” ou de Benemérito a personalidades eminentes, nacionais ol
estrangeiras, cujas descobertas, publicagdes ou trabalhos constituam contribuigdes relevantes para educacéo, ciéncla e cultura.

Paragrafo Ginico - A proposta da Congregagéo dependerd da iniciativa de pelo menos 5 (cinco) de seus membros, devendo ser
aprovada, em escrutinio secreto, por no minimo 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus integrantes.

Art. 97 - Aos professores aposentados, cujos servigos ao magistério e & pesquisa universitéria forem considerados de excepcional
relevédncia, as CongregacBes das respectivas Unldades poderdo conferir o titulo de Professor Emérito.

§ 19, - Por indicagdo dos Departamentos, o Professor Emérito poderd ser con\.ﬂdado a participar de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e a Integrar Comissdes Julgadoras de concursos destinados a selecionar pessoal docente ou conferir os titulos de Mestre,
Doutor ou Livre-Docente.

§ 29, - A concessdo do titulo de Professor Emérito serd decidida pela Congregagdo por proposta de pelo menos 3 (trés) 'de seus
membros e com aprovacéo, em escrutinio secreto, por no minimo 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus integrantes

Art. 98 - A entrega dos diplomas de Doutor "Honoris Causa" e de Professor "Honoris Causa”, bem como de titulo de Benemérito, serd
felta perante o Conselho Universitério.

Art. 99 - Os atos de entrega de titulo de Professor Emérito serfo reallzados perante a Congregagdo da Unidade, em sess@o solene,
presidida pelo Reltor.

TITULO IV Da Comunidade Universitaria
SUBTITULO I Do Pessoal Docente e Técnico e Administrativo

CAPITULO I Das DisposicBes Preliminares

Art. 100 - O Conselho Universitério disporé sobre a organizacdo dos quadros docente e técnico e administrativo da Universidade, bem
‘assim sobre admiss8o, vida funcional e exoneracdo ou demissdo do respectivo pessoal; dispord ainda sobre a competéncia e o
funcionamento das ComissBes Permanentes do Pessoal Docente e do Pessoal Técnico e Administrative.

Art. 101 O provimento permanente em cargos e empregos da Universidade serd felto por concurse plblico, por progresséo funcional,
por transferéncia ou movimentag8o e por ascensdo funcional, no caso dos servidores técnicos e administrativos.

Art. 102 - As atribuigcBes do pessoal da Universidade, ndo fixadas em lel ou Estatuto, serfio estabelecidas na forma deste Regimento
Geral e nos Regimentos especificos dos érgdos da Universidade.

CAPITULO II Do Corpo Docente
Art. 103 - O corpo docente da Universidade compreende o_pessoal de magistério mencionado no a'rtlgo 86 do Estatuto,

§ 1°, - S&o atribuicbes do corpo docente as atlvidades de ensino, pesquisa, extenséo e administragdo universitdria, constantes de
planos de trabalho e de programas elaborados pelos Departamentos ou de atos emanados de érgdos competentes,

§ 29, - A lotagdo de professores compreende 0s cargos e empregos da carreira de magistério superior e de 19, e 29, graus..

§ 39, - A lotagdo sera proposta pela Universidade ao Ministério da Educacéo, cabendo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséa
distribuir os cargos e empregos de magistério, bem como as respectivas.vagas aos Departamentos e s Unidades Especiais, ouvidas as
Congregagtes ou Colegiados equivalentes.

§ 4°. - A dispensa de professor ou sua exoneragéo, exceto se voluntéria, dependerd da aprovagdo da Cémara do Departamento a que
esteja vinculado, ouvida a Comiss&o Permanente de Pessoal-Docente, assegurado o direito de defesa,

SECAO I Da Admisséo de Professores
SUBSECAO I Das DisposicBes Comuns

Art. 104 - O provimento por concurso plblico, para vagas das classes da carreira de magistério superior e de 10°. e 20, graus serd
feito, no limite da respectiva lotag8o, por autorizag@io do Reitor, mediante solicitagio da Unidade interessada.



”

Parégrafo {inico - Os atos de provimento terso lugar com observéncia da classificagdo, no limite das vagas especificadas no edital do
concurso e na referéncia inicial da respectiva classe. ‘

Art. 105 - No ato de inscricdo nos concursos apresentaréd o candidato, além da documentag8o especifica, toda a documentagéo exigida
pela legislacdo vigente. - )

Art. 106 - Quando exigidos, os programas de provas dos concursos colmpraenderio conteldos de disciplina ou disciplinas a cargo do
Departamento ou da Unidade Especial e dever8o ser formulados de acordo com a posicdo da classe a que se referirem. ~

Art. 107 - Ser8o considerados em cardter preferencial nos concursos de titulos universitérios, compreendidos estes como as atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo académica realizadas pelo candidato. d

Art. 108 - Os editais de concurso fixarSo o nimero de vagas, o prazo e condicBes de inscrigio, as provas e, sendo o caso, 0s o
respectivos programas estabelecidos pela Cimara do Departamento ou pelo Colegiado da Unidade Especial, fazendo remiss&o as
normas reguladoras do processo de sua realizago. .

§ 19, - Os editals serdo 'publlcados no 6rgdo oficial da Unido, dando-se ainda noticidrio resumido em 2 (dois) jornais de grande
circulagdo, um no Estado e outro no Pais,

§ 2°. - Para a realizagdo das provas os candidatos sergo convocados pessoalmente e por edital afixado no quadro de avisos da
Unidade, com antecedéncla minima de 30 (trinta) dias.

Art. 109 - Os concursos plblicos para as vagas de magistério superior serfio prestados perante Comissdo Examinadora constituida de
5 (cinco) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, todos de classe igual ou superior & que se refere o concurso, ou especialistas de alta !
qualificacdo cientifica, técnica ou artistica, devendo ser observado o seguinte: I - nos concursos para Professor Titular, a Comissdoserad
designada pela Congregacdo da Unidade, devendo ser integrada por, pelo menos, 3.(trés) membros efetivos ndo pertencentes & UFMG; '
II - nos demais casos, serd designada pela' Cadmara do Departamento interessado e integrada por, pelo menos, 2 (dois) membros
efetivos ndo pertencentes a este.

Parégrafo tnico - Os nomes de especialistas a que se refere o artigo deverdo ser aprovados pelo voto de 2/3 (dols tercos) da -
Congregacdo da Unidade, no caso de concurso para Professor Titular, e da Cadmara do Departamento, nos demais casos, em qualquer
hipétese por escrutinio secreto. ]

Art. 110 - Na apuracdo dos resultados dos concursos serdo observados os seguintes procedimentos:

19, - Caberd a cada examinador, individualmente:

a) atribuir a cada candidato e em cada prova realizada uma nota em ndmero inteiro, na escala de 0 (zero) a 100 (cem); .
b) extrair, com as ponderagBes previstas neste Regimento Geral para os concursos de cada classe, as médias das notas atribuidas a
cada candidato; ‘ ' i

c) ordenar os candidatos pela seqliéncia decrescente das médias apuradas, devendo o préprio examinador decidir em casos de
empate; '

d) encerrar em envelope lacrado resumo escrito contendo as notas, as médias e a ordenacdo dos candidatos, conforme previsto nas
alineas anteriores.:

29, = Os envelopes serfo abertos em sess&o plblica pela Comisséo Examinadora, que verificard quals os candidatos que obtiveram de 3
(trés) ou mais examinadores média minima 70 (setenta), sendo estes considerados aprovados; os demais serdo considerados
reprovados. ' =

39, - Dentre os aprovados, cada examinador indicaré para o 1°, lugar o candidato que em sua avaliago tiver alcancado maior média,
nos termos da alinea "c" do item 19., classificando-se o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes. '
4°. -Ocorrendo empate nas Indicag8es para o 19, lugar, o desempate serd feito pela média aritmética simples das médias atribuidas a
cada candidato pelos examinadores; havendo novo empate, sucessivamente, pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores nas etapas adiante ordenadas, conforme sgjam exigidas neste Regimento Geral nos concursos para cada classe:

a) no julgamento dos titulos; - B

b} no julgamento do memorial ou tese;

c) na prova escrita;

d) na prova didética ou no seminario;

e) na prova pratica. ~

5°. - Excluido o primeiro colocado, serd adotado o mesmo procedimento previsto nos Itens 39, e 49, para se definir o 29, ugar & assim

sucessivamente, até serem classificados todos os candidatos aprovados.

§ 1°. - As meédlas serdc calculadas até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se de 1 (um) o algarismo das unidades se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2°. - De todas as provas serfio lavradas atas, assinadas pelos membros da Comiss&o Examinadora, que emitird parecer final
contendo quadro de notas e médias de cada candidato, sua classificacdo parcial, relagdo nominal de candidatos aprovados e reprovados
e classificagdo final dos aprovados. .

Art: 111 - No prazo maximo de 7 (sete) dias apds o encerramento do concurso, a Congregacdo da Unidade, no caso de Professor
Titular, ou a Cdmara do Departamento, nos demals casos, deverd apreciar e homologar o parecer final da Comissdo Examinadora, salvo
se forem observadas irregularidades ou omissSes do ponto de vista estritamente legal. -

Paragrafo (inico - Qualquer que seja a declsio, desta caberd recurso, por estrita argliico de ilegalidade, na forma do Capitulo III do
Titulo I deste Regimento Geral.

Art, 112 - O prazo de validade dos concursos serd de 6 (seis) meses, a contar da data de sua homologacdo, prorrogdvel, uma (nica

vez, por igual perfedo; a jufzo da Congregagdio no caso de concurso para Professor Titular e a juizo da C&mara Departamental nos
demals concursos. :

Art. 113 - Os candidatos aprovados seréio convocados pela ordem de classificagdo final, prevista nos itens 39, a 59, do artigo £10, para
"provimento da vaga ou vagas em concurso, no limite do ndmero fixado no edital.

Art, 114 -0 Conselho Unlversitdrio, por proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, dispord por Resolugdo Complementar
sobre as progress@es funcionais dos integrantes das carreiras de magistério, assim caracterizadas:
I - horizontal, entre referéncias da mesma classe;

II - vertical, entre classes da mesma carreira, salvo as de Professor Titular.
SUBSECAO II Dos Professores Auxiliares

Art-'1_15_ - O provimento na classe de Professor Auxiliar serd feito por ingresso medlante concurso pdblico de titulos e provas, em que
poderdo inscrever-se os portadores de diploma de graduagiio em curso superior, ou titulacdo mais elevada.

§ 1°. - O prazo de Inscrigéio no concurso, fixado em edital, serd de 30 (trinta) @ 120 (cento e vinte) dias,



§ 2°. - O concurso consistird no julgamento de titulos, na reallzagéo de duas provas, uma dldét!ca e uma escrita ou prét}ca, ou comv
ambas a5 caracteristicas, a critério da C&mara Departamental,

§ 3°. - Para a finalidade prevista na allnea "b", ltem. 19, do artigo 110 deste Regimento Geral, as 3 (trés) notas tersio pesos Iguais.
SUBSECAD III Dos Professores Assistentes

Art116 -0 provlmanto da classe de Professor Assistente serd felto:
I - por progressdo vertical;
1T 'medlante habilltag&o em concurso publico, em que poderdo Inscrever-se os portadores do grau de Mestre ou de grau mals.elevado, -

g 10, - O concurso conslstird no julgamento de tftulos e na realizacéo de duas provas, escolhldas pela Cémara Departamenta! entre .
escrita, didatica e pratica.

§ 2°. - O prazo de Inscrigdo no concurso, fixado em edital, serd de 30 (trinta) a 120 (cento e vinte) dlas.

§ 3°. - Para a finalidade prevista na alinea "b", Item 19, do artigo 110 deste Regimento Geral, a nota de tftules terd peso Igual ao da
médla aritmética das notas das duas provas,

SUBSE;KO IV Dos Professores Adju ntos . =

“Art, 117 -0 prov_lmento na classe de Professor Adjunto serd felto:
1 - por progressdo vertical; ' '
II - medlante habllitagdo em concurso publico, em que poder&o inscrever-se portadores do grau de Doutor ou de Livre-Docente.

§ 1°, - O prazo de InscrigBo no concurso, fixado em edital, serd de 30 (trinta) a 120 {cento e vinte) dlas.

§ 2°, - O concurso conslstird no julgamento de tftulos e na reallzagﬁo de uma prova, com ou sem arglilgdo oral, na forma estabelecida
pela C&mara do Depafrtamento,

§ 39, - Para a finalldade prevista na alinea "b", Item 19, do artigo 110 deste Regimento Geral", a nota de tftulos terd peso 2 (dois) e a
da prova peso 1 (um). /

. SUBSECAO V Dos Professores Titulares

Art. 118 -0 provimento na classe de Professor Titular serd felto exclusivamente por Ingresso mediante concurso plblico de titulos e
provas, a que poderdo concorrer Professores Adjuntos e portadores do tftulo de Doutor ou de Llvre-Docente, bem cqmo pessoas de
notério saber.

§ 19, - O reconheclmento do notério saber serd requerldo & Congregacdo da Unldade unlversitdria, que Indicard comissgo de 3 (tres)
Professores Tltulares, preferenclalmente do Departamento em que esteja lotado o cargo ou emprego em concurso, para proceder ao
exame do "curriculum vitae" do Interessado e emitir, no prazo que Ihe for atribulde, parecer fundamentado e conclusivo. -

" _§ 29, - O reconhecimento a que se refere o pardgrafo anterior s6 se efetivard com a aprovagéo do parecer favordvel, pelo voto de 2/3
(dols tergos), no minimo, dos membros da Congregagio, em votag8o por escrutinio secreto, e deverd ser submetido & homologagéo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,

Art. 119 - 0 concurso conslstird no julgamento de titulos ena reallzagao das seguintes provas:
I - defesa de tese ou arglliigdo de memorial;
II - apresentagiio de um semindrio.

§1o. - Caberd & Ccngregagao da Unidade a escolha entre as provas previstas no Inclso I.

§20.-A tese deveré ser trabalho Inédlto e original, Importando em contribulgdo significativa para drea de conhecimento a qué se
" refira.

§ 39, - 0'memorlal a que se refere ) artlgo conslstird de exposicdio escrita, analitica e critica dos trabalhns de autoria do’ candldato,
sobre a qual.serd este argiildo pela:Comissdo Julgadora.

§ 49, - O seminério constard de exposig8o oral e de debate com a Comissio Examinadora de tema atual de escc]ha do cahdldatc,
referente ao campo de conhecimento abrangido pelo Departamento.

§ 59, - Para a finalldade prevlsta na allnea "b", Item 19, do artigo 110 deste Regimento Geral, a nota de titulos terd peso Igual & médla
aritmética das duas provas. -

- Art,120 - O prazo de Inscrigdo serd, no minimo, de 90 (noventa) e, no méximo, de 180 (cento e oltenta) dias, fixado por edital.
SUBSECAO VI Dos Professores de 1°, e 2°. Graus

Art. 121 - O+ngresso na carreira do magistérlo de 1°, e 29, graus terd lugar mediante habllitagdo em concurso pubtlcc de pruvas e
titulos ao qual se aplicam as disposigBes dos artigos 104 a 108 e 112 deste Regimento Geral.

Art. 122 Além do previsto no Inciso IV do artigo 105 deste Regimento Geral, o Conselho Un!versrtérlo, ouvido o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, dlspord sobre as matérlas dos artigos 109 a 111 e 113, bem como dos paragrafo§ 1°. e 20, do artigo 118, no que

for apllcéval aos concursos para o magistério de 10, e 20, graus,
,SUBsECAO VII Do _Professor Visitante e do Substituto

Art. 123 - Poderd sercontratada como Professor Visitante, pelo prazo maximo de 2 (dols) anos, vedada a renovacéo, pessoa de
reconhecida competéncla, para atender a programa especial de ensino ou pesquisa,

§ 1°. - A admiss8o de Professor Visitante dependerd de proposta fundamentadé, aprovada por 2/3 (dols tergos) de votos da C&mara’
Departamental, em que seja apresentado o plano de trabalho a ser executado e analisado ¢ "curriculum vitae" do Indlcado.

§ 2°, - A proposta do Departamento serd submetida a ap:;qvagéc do Conselho de Ensino, Pesqulsa e Extens&o,
§39%-A renj!_une'racéo do Professor Visitante serd fixada conforme a qualificagéo do Indicado.

Art. 124 - O Conselho Universitério dispord sobre normas para contratacdo de Professor Substltutol.

SEGAO II Do Reglme de Trabalho

Art. 125 - O pessoal docente da Universldade prestaré servico em regime de tempo fixado em horas semanais de traba1ho, nos termos
do artlgo 90 do Estatuto. .



10, - No Interesse da Universidade, do turno regular de trabalho dos docentas poderd ser determlnado o destaque de horas, até o méximo de 8 (oito) por
=mana, a serem prestadas em outro turno, excluslvamente destinadas a ministrar aulas previstas nos horérios escolares, : -

20, - Nas horas.de trabalho a‘que estejam obrigados os docentes ficardo Incluldas todas as fungBes relaclonadas com a atividade acadérica, de
nsino, pesquisa, extensdo e de administragdo, de acordo com os planes dos Departamentos, partlc!pagén em drgéos coleglados, em comlssBes, es..udo
elaboragdo’de pareceres relativos a assuntos de Inberesse da Unidade ocu da Unlversidade. ;



